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Proposition om stadgeändring ang beredning av förslag till val av valberedning 
 
Valberedningen har vid flera tillfällen påtalat att man inte tycker det är rimligt att föreslå val av 
valberedning inför årsmöte, dvs bereda val av sig själva. Frågan kom upp igen på årsmötet 2023 
med en uttrycklig önskan om att fatta beslut vid nästa årsmöte om att ändra ordningen. En 
eventuell förändring kräver stadgeändring för att sedan kunna träda i kraft till nästkommande 
årsmöte.  
 
Styrelsen behandlade frågan genom en inledande diskussion på sitt sammanträde den 14 
december för att på sammanträdet den 30 januari fatta beslut i ärendet. Utifrån styrelsens 
inledande diskussion samt de erfarenheter flera styrelseledamöter har från respektive 
medlemsorganisationer menar styrelsen att en bättre ordning vore att det framöver är styrelsen 
som är beredningsorgan av förslag till val av valberedning inför årsmöten. 
 
Förslaget innebär att stadgans §13 ändras enligt nedan. Ny formulering är markerad med kursiv 
text. Text som ska tas bort är markerad som överstruken. 
 
”§ 13 VALBEREDNING Valberedningen skall bestå av tre ledamöter (varav en är sammankallande). 
Styrelsen föreslår val av valberedning. Valberedningen har till uppgift att föreslå årsmötets 
funktionärer samt om- eller nyval av ordförande, ledamöter, suppleanter, valberedning, revisorer 
och revisorssuppleanter. Valberedningen skall verka för en mångfald i sammansättningen av 
ledamöter och en blandad föreningstillhörighet. Valberedningens förslag skall överlämnas till 
styrelsen senast 2 veckor innan årsmötesdagen så att det kan bifogas handlingarna till årsmötet.” 
 
 
Förslag till beslut 
Styrelsen föreslår årsmötet 

- att besluta enligt förslaget samt att ändra i stadgan enligt ovan. 


